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اقتصاد
معاون وزير نفت از برنامه‌ريزي امور بين‌الملل شركت ملي نفت ايران و شركت پالايش و پخش 
براي افزايش صادرات نفت كوره و همچنين صادرات گازوييل خب��ر داد و گفت: با راه‌اندازي 
پالايش��گاه خليج فارس در اواخر س��ال ٩٤ يا اوايل س��ال ٩٥ ايران در فهرس��ت كشورهاي 
صادر‌كننده بنزين نيز ق��رار مي‌گيرد. منصور معظمي با بيان اينكه مصرف س��وخت مايع در 
نيروگاه‌ها ٩ ميليارد ليتر نسبت به سال گذشته كاهش يافته است، گفت: پيش‌بيني مي‌شود 
اين رقم سال آينده به ش��ش ميليارد ليتر برسد. وي با اش��اره به اينكه وزارت نفت سال ٩٣ را 
با راهبرد افزايش توليد گاز و كم كردن مصرف س��وخت‌هاي مايع آغاز كرد و انتظار اين بود با 
همكاري ذي‌نفعان به جز نفت كوره بتواند گازوييل نيز صادر كن��د، افزود: صادرات گازوييل 

با يك تاخير قابل توجه تا پايان سال انجام مي‌شود. معظمي با بيان اينكه پارسال ٢٧ ميليارد 
ليتر سوخت مايع به ارزش ١٨ ميليارد دلار در نيروگاه‌ها مصرف ش��ده است، افزود: طي ١٠ 
ماهه نخست امسال حدود 15/5 ميليارد ليتر سوخت مايع در نيروگاه‌ها مصرف شده است كه 
مي‌توانست بسيار كمتر از اين ميزان باشد. وي با بيان اينكه پيش‌بيني مي‌شود تا پايان امسال 
ميزان مصرف س��وخت مايع در نيروگاه‌ها به 18/5 ميليارد ليتر برس��د، تصريح كرد: مصرف 
س��وخت مايع در نيروگاه‌ها امسال نس��بت به پارس��ال ٩ ميليارد ليتر كاهش يافته است كه 
پيش‌بيني مي‌شود اين رقم سال آينده به شش ميليارد ليتر برسد. سياست استفاده حداكثري 

از گاز سبب كاهش مصرف سوخت مايع و از سوي ديگر صادرات فرآورده نفتي مي‌شود. 

با تاكيد بر اين نكته كه دستمزد هميشه كمتر 
از هزينه‌هايي اس��ت كه خانوار دارد يك نكته را بايد 
مد نظر داشت و آن اينكه كارفرما همواره هزينه‌هايي 
بيش از حداقل دس��تمزد را پرداخ��ت مي‌كند. اولا 
درصد كارگراني كه حداقل‌ه��ا را دريافت مي‌كنند 
كم اس��ت و بيش��تر افراد با دس��تمزدهايي بيش از 
حداقل استخدام مي‌شوند. دوم اينكه كارفرما وقتي يك كارگر با حداقل 
دستمزد را استخدام مي‌كند دس��ت كم 2/5 برابر اين رقم را براي كارگر 
خود هزينه مي‌كند. كارگران مزايايي را در طول س��ال از كارفرما دريافت 
مي‌كنند كه درآمد سرجمع آنها را افزايش مي‌دهد. مانند عيدي، سنوات، 
مزايايي خاص و پاداش‌ها. به غير از اين نيز كارفرما زير بار هزينه‌هايي مثل 
بيمه، پرداخت حقوق در قبال مرخصي‌ها و تعطيلات هم مي‌رود. جامعه 
يكسري بدهي‌هايي به كارگران دارد كه از سال‌هاي قبل ايجاد شده است. 
در هشت سال جنگ تحميلي افزايش حقوقي شكل نگرفت درحالي كه 
تورم وجود داشت. در سال‌هاي پس از جنگ نيز اين عقب‌ماندگي جبران 
نشد. همچنين دستمزد براي سال بعد در حالي برپايه نرخ تورم سال جاري 
تعيين مي‌شود كه سال بعد معمولا با تورم‌هايي به مراتب بيشتر در اقلام 
مختلف مواجه هستيم. بنابراين يك فاصله بسيار زياد بين هزينه‌ها و درآمد 
ايجاد شده است. اما آيا اين امكان وجود دارد كه دستمزد 600 هزار توماني 
براي س��ال بعد يك ميليون و 200 هزار تومان تعيين شود؟ پاسخ منفي 

است. پس تنها راهكار آن است كه دولت زير بار مسووليت برود. 
 ٭ دبيركل كانون عالي انجمن‌هاي صنفي كارفرمايي ايران

دستمزدها  بيش از حداقل تعيين‌شده
  داوود  ق�ادري ٭  / حماي��ت از تولي��د داخلي ي��ك وظيفه 
اس��ت. وظيفه دولت و ملت، مردم با خريد تولي��دات داخلي و دولت 
با ايجاد تس��هيلاتي براي خريد بيش��تر اين توليدات. اما حمايت از 
توليدات كش��ور نبايد از جيب كارگران صورت گي��رد. هرجا عرصه 
به توليد تنگ مي‌ش��ود به فكر فش��ار بيش��تر بر كارگران مي‌افتند. 
سهم دس��تمزدها در قيمت تمام ش��ده توليد تنها 10 درصد است، 
چرا دولت براي 90درصد باق��ي هزينه‌ها فك��ري نمي‌كند. اگر اين 
10درصد كل مش��كل توليد را حل مي‌كند من به عن��وان نماينده 
كارگران اعلام مي‌كنم هيچ افزايش دس��تمزدي را براي سال آينده 
مطالبه نخواهيم ك��رد. اما من برعكس فكر مي‌كن��م. در صورتي كه 
دولت دستمزدهاي س��ال آينده را متناسب با رشد هزينه‌ها افزايش 
ندهد ق��درت خري��د كارگ��ران كاهش خواه��د ياف��ت و در نتيجه 
خريد توليدات داخلي هم كم مي‌ش��ود و اي��ن دقيقا برخلاف هدف 
دولت در حماي��ت از توليدات داخلي اس��ت، چراك��ه پردرآمدها و 
تجار و ثروتمندان كش��ور از محصولات داخلي اس��تفاده نمي‌كنند 
و خري��داران كالاهاي ايران��ي همين كارگران هس��تند. اعدادي كه 
براي تورم سالانه اعلام مي‌ش��ود هيچگاه مبناي صحيحي نبوده كه 
به‌وسيله آن بخواهيم دستمزد را تعيين كنيم، چراكه تورم واقعي در 
جامعه بسيار بيشتر از آن چيزي اس��ت كه به صورت تورم ميانگين 
كشور اعلام مي‌ش��ود. اين اتفاق ش��كافي عميق بين درآمد و هزينه‌ 

خانوار ايجاد كرده است. 
٭ عضو شوراي عالي اشتغال

حمايت از توليد از جيب كارگر

محمد عطارديان٭

اگر بخواهيم وضعيت حداقل مزد را با سبد معيشت 
مقايسه كنيم مي‌بينيم شكاف به قدري عميق است كه 
با 20 و 25 درصد افزايش دستمزد قابل ترميم نيست. 
برآورد بانك مركزي از س��بد معيشت در كلانشهرها 
دو ميليون يا يك ميلي��ون و 800 هزار تومان اس��ت. 
با توجه به اينك��ه دولت افزايش 15 درص��دي را براي 
كارمندان پيشنهاد داده است به نظر مي‌رسد براي كارگران نيز همين ميزان 
رشد تصويب شود. اين تاكيد دولت نيز براي تداوم ش��رايط ركود و عدم توان 
كارفرما وجود دارد؛ اتفاقي كه من از آن به عنوان بن‌بس��ت مزد نام مي‌برم. در 
هر حال اعتقاد دارم درصورتي كه نرخ 25 درصد رشد را براي چند سال متوالي 
تصويب كنيم شكاف موجود در طول زمان كم خواهد شد. مسلما افزايش نرخ 
دستمزد براساس پايه تورم كشور منطقي نخواهد بود. اين ارقامي كه دولت 
اعلام مي‌كند، نمي‌تواند يك تورم واقعي باش��د. ضمن اينكه س��بد حداقل 
دس��تمزد خانوار با ميانگين جامعه متفاوت است. متاس��فانه در دولت‌هاي 
گذشته و همچنين در اين دولت هيچ نشانه‌اي از وجود راه‌حل براي برطرف 
كردن مشكل هميشگي دستمزد نديده‌ايم. به هر حال تعيين حداقل دستمزد 
هم خارج از سيستم تصميم‌گيري‌هاي كلان كشور نيست و همين‌طور كه در 
ساير بخش‌ها ديديم موانع وجود دارد و راه‌حل مشخصي براي آن طرح نشده، 
در بخش دستمزد هم همين اتفاق خواهد افتاد. به نظر مي‌رسد با ارايه سبد 
كالا و ساير خدمات غيرنقدي بتوان به تعدادي از اقشار دهك‌هاي كم‌درآمد 

و متوسط كمك كرد.
٭ كارشناس بازار كار

بن‌بست مزد

زهرا  كريمي ٭

سال آينده صادر‌كننده بنزين مي‌شويم 

زير ذره بين اقتصاد 

تسنيم نمايشگاه گردشگري �

عكس نوشت

انتق�اد مع�اون وزي�ر راه از انعق�اد قرارداده�اي غيرواقعي | علي ن��ورزاد، مع��اون وزير 
راه و شهر‌سازي با بيان اينكه قرارداد پروژه راه آهن بجنورد مشهد بيش از ۵۰ مورد مشكل حقوقي 
و قراردادي دارد، گفت: ق��راردادي را كه با ۵۷۰ ميليون يورو مي‌توان س��اخت آقايان قرارداد ۹۶۰ 
ميليون يورويي برايش بس��ته‌اند. وي در پاس��خ به اظهارات ثروتي نماينده مجلس گفت: موضوع 
واگذاري مهاب قدس هيچ ارتباطي به وزارت راه و شهرسازي ندارد. وي با بيان اينكه قرارداد پروژه 
راه آهن گرگان بجنورد مشهد اشكالات فني و حقوقي بس��ياري دارد، گفت: اين قرارداد با شركت 
چيني ساينا هيدرو براي ساخت ۳۰۰ كيلومتر منعقد شده است در حالي كه طول پروژه راه آهن 
گرگان بجنورد مشهد ۵۷۰ كيلومتر است و اين نخستين نكته مبهم قرارداد محسوب مي‌شود. وي با 
اشاره به ساير مشكلات قرارداد گفت: مبلغ اين قرارداد درحالي در سال ۹۱ به مبلغ ۹۶۰ ميليون يورو 
منعقد شده است كه با برآورد امروز وزارت راه و شهرسازي براي ساخت تمام مراحل اين پروژه مبلغ 

ساخت ۵۷۰ ميليون يورو است و نه اين مبلغي كه آقايان در سال ۹۱ به امضا رسانده‌اند. 

كالاهاي پرمزيت ايراني براي صادرات به تركيه| مديرعام��ل مركز آموزش بازرگاني وزارت 
صنعت، معدن و تجارت حجم تج��ارت تركيه و ايران در س��ال‌هاي اخير را تش��ريح كرد و گفت: 
محصولات پليمري، پتروشيمي، سيمان، خشكبار، اقلام مرتبط با صنايع غذايي و صنايع تبديلي از 
جمله مزيت‌هاي كالايي ايران جهت صادرات به تركيه است. عباس خالقي تبار گفت: حجم تجارت 
تركيه و ايران در س��ال 2009 معادل 5/7 ميليارد دلار، در سال 2012 معادل 16 ميليارد دلار و در 
سال 2014 نيز 18 ميليارد دلار بوده است كه اين نرخ رشد نشان‌دهنده تثبيت و حركت رو به جلوي 
تجارت با تركيه است و با توجه به هدفگذاري انجام شده جهت ميل به حجم سالانه 30 ميليارد دلار 

مي‌تواند چشم‌انداز مناسبي جهت توسعه همكاري‌هاي بازرگاني باشد. 

برنامه‌اي  براي  تغيير  سهميه نداريم| عليرضا فيض‌بخش، رييس ستاد مديريت حمل و نقل و 
سوخت كشور گفت: تعيين سهميه ويژه سوخت براي نوروز منتفي است و دولت هنوز برنامه‌اي براي 
تغيير سهميه‌هاي بنزين يارانه‌اي در سال ۹۴ ندارد. همان طور كه سال گذشته براي نوروز سهميه 
ويژه‌اي براي بنزين در نظر گرفته نشد، امسال نيز تعيين سهميه ويژه سوخت براي نوروز منتفي 
است. وي در پاسخ به اينكه آيا دولت تصميمي براي تغيير سهميه‌هاي بنزين يارانه‌اي در سال آينده 
دارد، گفت: دولت هنوز برنامه‌اي براي تغيير سهميه‌هاي بنزين يارانه‌اي در سال 94 ندارد و چيزي در 

اين مورد اعلام نشده و جلسه‌اي نيز فعلا قرار نيست براي اين موضوع تشكيل شود. 

پرداخت جوايز صادراتي منتفي شد| اسدالله عسگراولادي درباره جلسه ويژه صادركنندگان 
با پنج عضو كابينه با بيان اينكه دولت هيچ منابعي را براي پرداخت جوايز صادراتي در سال ۹۳ در 
اختيار ندارد، گفت: در بودجه س��ال ۹۴ هم هيچ منابعي براي پرداخت جوايز صادارتي پيش‌بيني 
نشده است. اسدالله عس��گراولادي، در رابطه با جلس��ه صادركنندگان با وزراي اقتصاد، صنعت و 
امور خارجه، رييس كل بانك مركزي و معاون اول رييس‌جمهور با اعلام اينكه اين جلس��ه بيشتر 
هم‌انديشي صادركنندگان با مسوولان بود، اضافه كرد: برخلاف وعده مسوولان در پرداخت جوايز 
صادراتي در سال 93 بايد بگويم دولت هيچ منابعي را براي پرداخت اين جوايز در اختيار ندارد، البته 
در كنار اين موضوع صادركنندگان براي انتقال پول خود نيز با مشكلاتي همراه هستند كه قرار شد 
بانك مركزي چهار بانك خود را كه مشمول تحريم‌هاي بين‌المللي نيستند، به صادركنندگان براي  

انتقال  پول  معرفي  كند. 

رقابت نابرابر صنعت نس�اجي ايران و تركيه|عليمردان شيباني، عضو هيات‌مديره انجمن 
صنايع نساجي از رقابت نابرابر نس��اجان ايران و تركيه خبر داد و گفت: نرخ بهره‌بانكي پايين، حق 
بيمه كمتر از توليدكنندگان ايراني و فضاي رقابتي كش��ور تركيه، رقابتي نابرابر را رقم زده است. 
وي گفت: متاسفانه هنوز نگراني توليدكنندگان پوشاك ايراني نسبت به حضور ترك‌ها و قرارداد 
تعرفه ترجيحي با آنها برطرف نشده است و با وجود اينكه نمايشگاه توليدكنندگان ايراني و تركيه‌اي 
همزمان با هم برگزار شده بود، اما مقايسه كالاها نش��ان مي‌داد كه كالاي ايراني به لحاظ كيفيت، 

چيزي كم از پوشاك صاحبنام تركيه ندارد. 

الزامات تداوم رشد صنعتي در سال ۹۴ |عضو هيات نمايندگان اتاق بازرگاني و صنايع و معادن 
ايران با برشمردن الزامات تداوم رشد صنعتي در سال ۹۴، گفت: تداوم رشد صنعت مستلزم توجه 
هرچه بيشتر به صنايع كوچك و متوسط است. محسن خليلي عراقي با اشاره به الزامات تداوم رشد 
صنعتي در سال ۹۴ گفت: براي آنكه در س��ال آتي نيز، رشد بخش صنعت اتفاق بيفتد، دولت بايد 
تمركز بيشتري بر صنايع كوچك و متوسط داشته باشد، چراكه اگرچه رشد صنعتي در سال ۹۳، 
مرهون توسعه بخش‌هاي صنعتي دولتي است، اما تداوم رشد صنعتي نيازمند توجه هرچه بيشتر 
به صنايع كوچك و متوسط است. وي افزود: در شرايط فعلي، براي نجات اقتصاد ملي، راهي به جز 
توسعه صنعت نيست و لذا تمامي صنعتگران كشور و مسوولان تلاش دارند كه صنعت رونق يابد و بر 

اين اساس اميد مي‌رود كه تلاش‌ها به نتيجه برسد. 

آمادگي ايران براي صدور خودرو به ازبكس�تان| وزير صنعت، مع��دن وتجارت بر افزايش 
سطح مبادلات تجاري ايران و ازبكستان و رفع موانع با برگزاري كميسيون‌هاي مشترك اقتصادي 
و تشكيل اتاق‌هاي بازرگاني تاكيد كرد. محمدرضا نعمت‌زاده ضمن اشاره به آمادگي لازم براي تهيه 
فهرست كالايي مورد نياز دو كشور و تامين آنها از يكديگر، گفت: هم‌اكنون جمهوري اسلامي ايران 
آمادگي صدور انواع خودرو، لوازم خانگي، لوازم برقي، مصالح ساختماني، محصولات پتروشيمي، 
دارو و تجهيزات پزشكي به كشور ازبكستان را دارد، همچنين آمادگي تامين نيازهاي خود همچون، 

غلات گندم و لوبيا، پنبه و كود معدني را از ازبكستان داريم. 

خطر نفت ۴۰ دلاري دفع ش�د| يك مقام مس��وول در وزارت نفت با تاكيد بر اينكه خطر نفت 
بش��كه‌اي ۴۰ دلار دفع شده اس��ت، اعلام كرد: كاهش قيمت نفت موجب شد شركت‌هاي بزرگ 
۶۷ ميليون بشكه نفت براي يك سال در ۳۳ كشتي نفتكش ذخيره كنند. عزت‌الله مصلحي درباره 
جهش چند روز اخير قيمت جهاني طلاي سياه، گفت: با توجه به افزايش قيمت نفت در طول چند 
هفته گذشته احتمال بازگشت قيمت‌ها به بشكه‌اي ۴۰ دلار ضعيف است. رسيدن نفت برنت درياي 
شمال به قيمت بيش از ۶۰ دلار بالاترين قيمت در سال جاري ميلادي تاكنون بوده است. از آنجا كه 
بحران سياسي خاصي وجود ندارد، نمي‌توان رسيدن نرخ طلاي سياه به روزهاي اوج را انتظار داشت. 
اين مقام مسوول با اشاره به كاهش تعداد دكل‌هاي حفاري استخراج نفت از شن‌هاي نفتي و ذخاير 
نامتعارف در امريكا، اظهار داشت: تعداد دكل‌هاي حفاري نشان مي‌دهد كه كاهش قيمت نفت بر 

هزينه‌هاي توليد تاثيرگذار بوده است. 

تامين آب ۱۶استان از دريا روي ميز|يك مقام مسوول در وزارت نيرو از مطالعه طرح انتقال و 
تامين آب ۱۶ استان در فلات مركزي كشور از طريق دريا و نمك‌زدايي خبر داد. اميرحسين رقيمي 
گفت: يكي از اولويت‌هاي مهم آب و فاضلاب در بخش طرح‌هاي آب، ايجاد تاسيسات نمك‌زدايي با 
مشاركت بخش خصوصي است كه هم‌اكنون بيشتر از ۵۲ قرارداد احداث تاسيسات آب‌شيرين‌كن 
با سرمايه بخش خصوصي در كشور در دست انجام يا در دست بهره‌برداري است. وي با اعلام توليد 
سالانه ۱۱۰ ميليون مترمكعب آب شرب از طريق آب‌ شيرين‌كن‌ها اظهارداشت: هم‌اكنون ۱۳۰ 
طرح آبرساني مهم در كشور وجود دارد كه نيازمند ۱۸ هزار ميليارد تومان اعتبار است، در حالي‌ كه 
اعتبار فصل آب در بودجه ۹۳ حدود ۱۲۰۰ ميليارد تومان بود، با اين وضعيت اجراي طرح‌هاي آب 

بيشتر از ۲۰ سال زمان مي‌خواهد. 

شركت آبفاي روستايي ايلام 
با حضور جناب آقاي مرواريد استاندار محترم ايلام و مهندس پولادي معاون عمراني، نمايندگان حوزه 
شمالي استان در مجلس شوراي اسلامي جناب آقاي دكتر شوهاني و مهندس علي محمدي، فرماندار 
شهرستان چرداول و تعدادي از مس��وولان محلي و خانواده معظم شهيد حسين شوهاني مجتمع 
آبرساني شهيد حسين شوهاني ش��له‌كش به بهر‌ه‌برداري رس��يد. در اين مراسم مهندس تيموري 
مديرعامل شركت آبفاي ايلام با تبريك سالگرد پيروزي انقلاب اسلامي درباره مشخصات مجتمع 
گفت: در اين فاز از بهره‌برداري پروژه، آب ش��رب 10 روستا با 1788 خانوار و جمعيتي بالغ بر 8940 
نفر تامين مي‌شود. مهندس تيموري افزود: براي اجراي اين پروژه كه شامل احداث 19 كيلومتر خط 
انتقال و شبكه توزيع، 1150 متر مكعب مخزن ذخيره بتني، 5 كيلومتر خط انتقال برق، 7 كيلومتر 
راه دسترسي، 3 باب ايستگاه پمپاژ و تجهيز يك حلقه چاه است مبلغ 27620 ميليون ريال از محل 
اعتبارات ملي و استاني هزينه شده است. مهندس تيموري اضافه كرد: با تكميل عمليات اجرايي اين 
مجتمع تعداد 60 روستا با جمعيتي حدود 13584نفر از نعمت آب آشاميدني سالم بهره‌مند مي‌شوند. 

ويژه

گ�روه اقتص�ادي| وزي��ر كار و رفاه 
اجتماعي افزايش دس��تمزد بر مبناي 
تورم را براي س��ال آينده منطقي دانس��ت و ب��ر حمايت از 
توليدكنندگان تاكيد ك��رد. اين گفته وزير ب��ه مفهوم آن 
است كه دستمزد كارگران طبق تورم امس��ال كمتر از 16 
درصد افزايش خواهد يافت. تورم 12 ماه منتهي به دي‌ماه 
براساس اعلام بانك مركزي 16/3 درصد بوده كه با توجه به 
روند نزولي نرخ رشد تورم احتمال كاهش اين نرخ به كمتر 
از 16 درصد نيز هست. بنابراين در صورت مبنا قرار گرفتن 
نرخ تورم امسال، دستمزدها نيز كمتر از 16 درصد افزايش 

مي‌يابد. 

11تا 15 درصد سهم دستمزد در هزينه‌هاي صنايع
اين تاكيد بر حمايت در ش��رايطي اس��ت ك��ه به گفته 
علي ربيعي سهم دس��تمزد در هزينه‌هاي توليد بين 11 تا 
15 درصد اس��ت. به اي��ن ترتيب حمايتي كه دول��ت از آن 
دم مي‌زند بابت سهم اندكي از هزينه‌هاس��ت در حالي كه 
باقي هزينه‌هاي توليد همچنان بر مدار افزايش مي‌چرخد. 
از س��وي ديگر حمايت از توليد در ش��رايطي م��ورد تاكيد 
مسوولان قرار مي‌گيرد كه سبد معيشت خانوار سال‌هاست 
ملاك تعيين دستمزد قرار نگرفته است. اين درحالي است 
كه طبق قانون كار علاوه بر تورم س��الانه بايد سبد معيشت 
خانوار نيز براي تعيين دس��تمزد ملاك عمل ق��رار گيرد. 
آيتمي اس��ت كه براي تعيين حداقل دستمزد بايد ملاك 
محاس��به قرار گيرد. اما در سال‌هاي گذش��ته همواره تورم 
ملاك تعيين دس��تمزد قرار گرفته و سبد معيشت خانوار 
كه براي امسال به گفته رييس اتحاديه جامعه پيشكسوتان 
كارگري 16 ميليون و 200 هزار ريال محاسبه شده است، 
ملاك عمل قرار نمي‌گيرد. به دليل اين تخلف از قانون يعني 
بي‌توجهي به سبد معيشت خانوار شكاف بين هزينه و درآمد 
هر سال عميق‌تر شده است و به همين دليل كارشناسان از 

يك شكاف تاريخي صحبت   مي‌كنند. 

نامه‌نگاري با روحاني درباره اشتغال
وزير كار طرح بنگاه‌هاي زودبازده در دولت سابق را فاقد 
كار كارشناسي دانست و با تاكيد بر اينكه اشتغال با پاشيدن 

پول ايجاد نمي‌شود، تصريح كرد: به دنبال تكميل ظرفيت و 
ايجاد زنجيره واحدهاي كوچك هستيم. يك مطالعه نشان 
مي‌دهد كه در صنعت كفش و لباس به آساني مي‌توان ۵۰۰ 
هزار شغل ايجاد كرد. ربيعي با اش��اره به اختصاص ۱۰۰۰ 
ميلياردتومان براي اشتغال‌زايي از محل هدفمندي يارانه، 
از اختصاص ۵۰۰۰ ميلياردتومان براي حمايت از توليد به 
وزارتخانه‌هاي جهاد و صنعت خبر داد و گفت: يكي از برنامه‌ها 
و اهداف من در وزارت كار، حفظ اش��تغال موجود و امنيت 
ش��غلي بود. وي با تاكيد بر اينكه از نابودي ۲۵۰ هزار شغل 
به صورت كلينيكي جلوگيري شد، بيان داشت: همچنين 
با قراردادهاي سفيدامضا مقابله مي‌شود و تنبيهاتي در اين 
زمينه در نظر گرفته شده است. از سويي گزارشاتي از ضايع 
ش��دن حقوق زنان در برخي بخش‌ها به وي��ژه خدماتي‌ها 
داريم كه به دنبال جلوگيري از آن هس��تيم. رييس‌جمهور 
ارديبهشت ماه امسال دستوراتي را به من درباره برنامه‌ريزي 
براي حف��ظ امنيت ش��غلي داده اس��ت. وزي��ر كار درباره 
جديدترين اقدامات ص��ورت گرفته ب��راي تعيين حداقل 
دستمزد سال آينده مشمولان قانون كار اظهارداشت: بناي 
قانون در اين خصوص س��ه‌جانبه‌گرايي و تفاه��م كارگر و 
كارفرما با همراهي دولت اس��ت. مزد تابع چند مساله است 

كه يكي از آنها شرايط نيروي كار و وضعيت زندگي كارگران 
است. به گفته ربيعي، بايد بررسي شود كه امروز يك زندگي 
با چقدر درآمد اداره مي‌ش��ود؟ هم‌اكنون بيشتر كارگران و 
نيروي كار كشور در حاشيه شهرها و شهرهاي بزرگ ساكن 

هستند و سبد هزينه‌هاي خانوار در اين مناطق بالاست. 

شروط تعيين دستمزد ۹۴ كارگران
ربيعي از نامه‌نگاري با رييس‌جمهور خب��ر داد و اظهار 
داش��ت: به رييس‌جمهور نوش��تم كه براي حركت گرفتن 
اش��تغال نيازمند مداخله در بنگاه‌هاي كوچك هس��تيم. 
به عنوان نمونه هم‌اكنون در پتروشيمي بايد ۲ ميلياردتومان 
هزينه شود تا يك شغل ايجاد ش��ود، بنابراين براي سرعت 
بخشيدن به جريان اشتغالزايي نيازمند رونق در بنگاه‌هاي 
كوچك هستيم. وي ادامه داد: همان‌گونه كه با موضوع تورم 
روبه‌رو هستيم بايد به ادامه توليد نيز فكر كنيم. به بيان ديگر 
تعيين مزد كارگران بايد به صورتي باشد كه توان توليد در 
بنگاه‌ها مختل نش��ود. البته هزينه مزد در صنايع مختلف 
يكسان نيست و بين ۱۱ تا ۱۵ درصد به صورت متوسط در 

نوسان است. 
وزير كار خاطرنشان كرد: آنچه دستمزد را مي‌سازد نرخ 

تورم است و سبد خانوار بر اس��اس نظام چانه‌زني پيگيري 
مي‌شود. بايد در زمان تعيين دستمزد تمامي معادلات ديده 
شود. اينكه تورم بالا بود و در س��ال‌هايي دستمزد كارگران 
از تورم عقب افتاد يك واقعيت اس��ت. ربيعي اظهار داشت: 
نمي‌ت��وان درباره دس��تمزد كارگران وارد ي��ك بازي چرخ 
و فلكي ش��د ولي دس��تمزد بايد به ميزان تورم رشد كند و 
در واقع كاهش قدرت خري��د نيروي كار جبران ش��ود. ما 
به دنبال بهبود بخشيدن وضعيت كارگران، اشتغال مجدد 
و جلوگيري از اخ��راج نيروي كار هس��تيم و خلاصه اينكه 
چرخ صنعت هم باي��د بچرخد و كرامت ني��روي كار حفظ 
شود. وي مجموع دريافتي امسال مشمولان قانون كار را به 
صورت متوس��ط يك ميليون تومان اعلام كرد و گفت: من 
مي‌دانم هزينه‌هاي بالاي زندگي خيلي س��خت و زجرآور 
است اما حال و روز صنعت نيز خوش نيست. نبايد به ديدگاه 

غيرمتعهدانه در اين باره سخن بگوييم. 

حمايت از توليد توان پرداخت دستمزد را بالا 
مي‌برد

حميد حاج اسماعيلي، كارش��ناس فضاي كسب و كار 
علت را در بي‌توجهي دولت به بخش خصوصي جست‌وجو 
مي‌كند. به زعم او با توجه به اينكه دستمزد كارگران توسط 
بخش خصوصي پرداخت مي‌شود؛ اگر دولت به حمايت از 
اين بخش توجه ويژه داشت و اگر شرايط كار را براي اين گروه 
مهيا كرده بود؛ توان پرداخت كارفرمايان براي دستمزدهاي 
بالاتر هم افزايش مي‌يافت. وي مي‌افزاي��د: نمي‌توان براي 
تعيين دستمزد يك طرف قضيه را ديد. بايد توان كارفرمايان 
را هم براي پرداخت‌ هزينه‌هاي بيش��تر سنجيد اما در عين 
حال اين موضوع نبايد به اجحاف به حقوق كارگر منجر شود. 
بر اين اس��اس تنها زماني مي‌توان اميد بهبود را داشت كه 
دولت براي حمايت از بخش خصوصي تدابير ويژه بينديشد. 

حاج اسماعيلي معتقد است: از آنجا كه دولت در بودجه 
94 افزايش 17 درصدي حقوق كارمندان را پيشنهاد داده 
اس��ت از اين رو به نظر مي‌رس��د حقوق كارگران پايين‌تر از 
17 درصد افزايش پيش‌بيني نشود. بحث حال حاضر بين 
نمايندگان كارگران و كارفرمايان چانه‌زني بين عدد 17 تا 25 

درصد است. 

گزارش

احتمال افزايش 16 درصدي دستمزد سال 94
سهم دستمزد از هزينه تمام شده توليد در ايران بين 11 تا 16 درصد است 

آگهي مناقصه عمومي )نوبت اول(
شماره 164 سال 93

شركت آب و فاضلاب استان آذربايجان شرقي در نظر دارد عمليات مربوط به: 
تهيه و خريد و نصب و راه‌اندازي سه دستگاه كلريناتور گازي براي تاسيسات 
آبرساني شهر تبريز را از محل اعتبارات غيرعمراني و از طريق مناقصه )عمومي( 
به پيمانكار واجد شرايط و داراي رتبه آب و  تاسيسات و تجهيزات واگذار نمايد. 
لذا از كليه واجدين صلاحيت دعوت مي‌گردد ظرف م�دت 10 روز از تاريخ درج 
آگهي با در نظ�ر گرفتن موارد ذيل، ب�ه آدرس تبريز- بل�وار 29 بهمن- جنب 
دانش�گاه تبريز- امور قرارداده�ا- تلف�ن: 33304091-041 مراجعه و ضمن 
واريز مبلغ 200000 ريال به حساب جام شماره 7221124733 بانك ملت باجه 
آب و فاضلاب تبريز )كد ش�عبه 1342/5( و ارائه فيش آن به ام�ور قراردادها، 
اسناد مربوطه را متعاقبا دريافت و در تاريخ قيد ش�ده در اسناد، پاكت خود را 
تحويل دبيرخانه شركت نمايند. بديهي است شركت در رد يا قبول هر يك از 

پيشنهادات مختار خواهد بود هزينه آگهي از برنده مناقصه اخذ خواهد شد.
الف( به پيشنهادهاي فاقد امضاء، مشروط، مخدوش و پيشنهاداتي كه بعد از 

انقضاء مدت مقرر در فراخوان واصل شود، مطلقا ترتيب اثر داده نخواهد شد.
ب( مبلغ برآورد اوليه معادل: 1500000000 ريال

ج( مبلغ سپرده تضمين شركت در مناقصه: معادل 135000000 ريال مي‌باشد.
د( ساير اطلاعات و جزييات مربوطه در اسناد مناقصه مندرج است.

هـ( پيشنهاد دهنده مكلف اس�ت معادل مبلغ س�پرده، تضمين‌هاي معتبر 
تسليم يا مبلغ مذكور را به حساب بانكي شركت واريز و حسب مورد ضمانت‌نامه 
يا رسيد واريز وجه را ضميمه پيشنهاد به شركت تسليم نمايد. به پيشنهادهاي 
فاقد سپرده، س�پرده‌هاي مخدوش، س�پرده‌هاي كمتر از ميزان مقرر، چك و 

نظاير آن ترتيب اثر داده نخواهد شد.
www.abfa-azarbaijan.ir سايت

شركت آب و فاضلاب استان آذربايجان شرقي

 شركت سهامي آب و فاضلاب 
استان آذربايجان شرقي

پيش‌ش�ـــرط  فعـــ�ال  كارت 
تس�هيلات‌گيري| بان��ك س��امان به 
دارندگان كارتخوان‌هاي فعال تا سه برابر 
ميانگين موجودي حساب آنها تسهيلات 
مي‌دهد. رضا ش��يرين گوهري��ان، مدير 
امور اعتبارات خرد و متوسط ضمن اعلام 
اين خبر گفت: س��قف اين تسهيلات 20 
ميليارد ريال اس��ت كه بر اساس ميانگين 
موجودي سه يا شش ماهه حساب متصل 
به دس��تگاه كارتخوان و دارا بودن س��اير 

شرايط قابل پرداخت است. 

كنترل قيمت شب عيد برنامه‌ريزي 
عض��و  امام��ي،  عل��ي  مي‌خواه�د| 
هيات‌مديره اتحاديه بارفروشان وضعيت 
تامين ميوه ش��ب عيد را مطلوب خواند و 
كنترل قيمت ميوه در مغازه‌هاي س��طح 
ش��هر را جزو وظايف س��ازمان حمايت از 
توليدكننده و مصرف‌كننده دانس��ت و در 
رابطه با موجودي ميوه ش��ب عيد گفت: 
نارنگي به ان��دازه كافي در ب��ازار و انبار‌ها 
موجود است و همچنين در رابطه با پرتقال 
نيز هيچ نگراني وجود ندارد! در س��ازمان 
ميادين ميوه و تربار با توجه به نظارت‌هاي 
س��ختگيرانه‌اي كه وج��ود دارد قيمت‌ها 
كنترل مي‌شوند اما متاسفانه در مغازه‌هاي 
سطح شهر ش��اهد افزايش قيمت تا چهار 

برابر نيز بوده‌ايم. 

مــش�وق صــادراتــ�ي بــ�ه 
س�يب زمين�ي كاران|ريي��س جهاد 
كش��اورزي اس��تان اردبيل گفت: مشوق 
صادراتي به س��يب‌زميني‌كاران اس��تان 
پرداخت مي‌ش��ود. عديل س��روي اضافه 
كرد: با توجه به اينكه اين كش��ور اقدام به 
خريد سيب زميني از كشور فرانسه كرده 
بود متاسفانه س��يب‌زميني‌هاي توليدي 
ذخيره ش��ده در انباره��اي موجود باعث 
دلنگراني‌هاي مسوولان است. در پي اين 
روند س��يب‌زميني‌كاران هم رفته‌رفته با 
از بين رفتن سود و هزينه‌هاي انجام شده 
بي‌انگيزه ش��ده بودند كه هفته گذشته با 
پيگيري مس��وولان اس��تان طي مذاكره 
با كش��ور جمه��وري آذربايجان نس��بت 
به صادرات س��يب‌زميني به اين كش��ور 

تصميم‌گيري   شد. 

انحصار واردات موز در اختيار س�ه 
نفر| معاون اتحاديه بارفروشان با اشاره 
به كاهش قيمت خيار و سيب درختي، 
در مورد علل گراني م��وز گفت: واردات 
موز تنها در انحصار دو تا س��ه نفر است 
و درحال حاضر آنه��ا عرضه اين ميوه را 
كاهش داده‌اند. علي امام��ي از كاهش 
قيمت س��يب درختي خبر داد و افزود: 
قيمت هركيلوگرم سيب درختي ۳۰۰ 
تومان كاه��ش يافت��ه و در حال حاضر 
بهاي نوع درجه آن ۲۵۰۰ تومان است. 
وي از كاه��ش ۴۰۰ تومان��ي قيم��ت 
هركيلوگرم خيار نيز خب��ر داد و گفت: 
قيمت خيار رويال از ۹۰۰ تومان به ۵۰۰ 

تومان رسيده است.

تشكيل دادگاه‌هاي ويژه اقتصادي 
در تم�ام اس�تان‌ها| ريي��س اتاق 
بازرگان��ي ايران ضمن مثب��ت ارزيابي 
كردن رابط��ه ات��اق و قوه قضايي��ه، از 
تش��كيل دادگاه‌هاي وي��ژه اقتصادي 
در تمام اس��تان‌ها در آين��ده خبر داد. 
غلامحس��ين ش��افعي اظهار كرد: قرار 
اس��ت دادگاه‌هاي ويژه اقتص��ادي در 
تمام استان‌ها شروع به كار كنند و رابطه 
تعريف‌ش��ده‌اي بين قوه قضاييه و اتاق 

بازرگاني شكل بگيرد.

سال 1388
حداقل دستمزد

263520 ريال
نرخ رشد دستمزد 

    20درصد
نرخ رشد تورم   

  10/8درصد

سال 1389
حداقل دستمزد

303000 ريال
نرخ رشد دستمزد 

    15درصد
نرخ رشد تورم   

  12/4درصد

سال 1390
حداقل دستمزد

330000 ريال
نرخ رشد دستمزد 

    9درصد
نرخ رشد تورم   

  21/5درصد

سال 1391
حداقل دستمزد

389500 ريال
نرخ رشد دستمزد 

    18درصد
نرخ رشد تورم   

  28/7درصد

سال 1392
حداقل دستمزد

487000 ريال
نرخ رشد دستمزد 

    25درصد
نرخ رشد تورم   

  31/5درصد

سال 1393
حداقل دستمزد

608000 ريال
نرخ رشد دستمزد 

    24درصد
نرخ رشد تورم)تا دي ماه(   

  16/3درصد

مقايسه افزايش حداقل دستمزد با تورم سالانه 

گروه اقتص�ادي| كميس��يون تلفيق روز گذش��ته براي 
بودجه ۹۴، دو س��قف درآم��دي و هزين��ه‌اي در نظر گرفت 
كه در صورت تحقق درآمدها س��قف دوم به ميزان ۱۶ هزار 
ميليارد تومان بيش از سقف اول در نيمه دوم سال عملياتي 
خواهد شد. اين تلاش كميس��يون تلفيق براي جلوگيري از 
كسري بودجه احتمالي س��ال آينده به دنبال كاهش قيمت 
نفت صورت گرفت. همچنين بحث جلوگيري از وارد آمدن 
فشار مضاعف اقتصادي به مردم و توجه به اعتبارات عمراني، 
توجه به حضور بخ��ش خصوصي و اج��راي پروژه‌هاي قابل 
واگذاري توسط آنها، در نظر گرفتن قيمت منطقي براي نفت، 
توجه به فرهنگ و سياست‌هاي كلي اقتصاد مقاومتي از ديگر 

محورهاي مورد توجه اين كميسيون بود. 
به گ��زارش ف��ارس، محمدمه��دي مفتح، س��خنگوي 
كميسيون تلفيق در آغاز بررسي بودجه 94 در صحن علني 
مجلس در تش��ريح ويژگي‌هاي ماده واحده بودجه 94 كل 
كشور مصوب كميسيون تلفيق اظهار داشت: منابع بودجه 
در كميسيون تلفيق 824 هزار ميليارد تومان در نظر گرفته 
شده در حالي كه اين رقم در لايحه دولت 837 هزار ميليارد 
تومان ب��ود و 1/6 درصد كاهش را نش��ان مي‌ده��د. منابع 
عمومي بودجه از 224 هزار ميليارد توم��ان لايحه دولت به 
216 هزار ميليارد تومان در كميسيون تلفيق كاهش يافت 
كه 3/6 درصد كمت��ر از لايحه دولت اس��ت. وي درآمدهاي 
اختصاصي دولت را نيز 38 هزار ميلي��ارد تومان اعلام كرد و 
گفت: هزينه‌هاي جاري نيز 155 هزار ميليارد تومان در نظر 
گرفته شده است. سخنگوي تلفيق ادامه داد: بودجه عمومي 

254 هزار ميليارد تومان در تلفيق مصوب شد كه نسبت به 
267 هزار ميليارد تومان دولت كاهش 4/9 درصدي را نشان 
مي‌دهد. مفتح اضافه كرد: بودجه هزينه‌اي نيز در كميسيون 
تلفيق 171 هزار ميليارد تومان تصويب شد كه نسبت به 166 
هزار ميليارد تومان دولت 3 درصد افزايش نش��ان مي‌دهد. 
وي افزود: بودجه عمراني در تلفي��ق 50 هزار ميليارد تومان 
در نظر گرفته ش��د كه اين عدد در لايحه دول��ت 47/7 هزار 
ميليارد تومان و تملك دارايي‌هاي مالي نيز در تلفيق 10/5 
هزار ميليارد تومان تصويب شد. نماينده توسيركان با اشاره 
به تنظيم منعطف درآمدها در مصوبه تلفيق گفت: به دليل 
ش��رايط ويژه نفت در بازار جهاني درآمدها را در دو س��قف 
تعيين كرديم كه سقف اول با فرض 54 هزار ميليارد تومان 
قطعا قابل تحق��ق خواهد بود و حتي تا ح��دودي بدبينانه و 
محتاطانه ديده شده است. مفتح ادامه داد: با استفاده از ديگر 
درآمدها بودجه را در ش��ش ماهه اول تنظيم مي‌كنيم و در 
همين س��قف 42 هزار ميليارد تومان بودجه عمراني و 155 
هزار ميليارد تومان بودجه جاري ديده ش��ده است. مفتح در 
توضيح س��قف دوم بودجه 94 گفت اگ��ر درآمدهاي دولت 
مناسب شد نيازي به ارايه مكمل نيست و در شش ماهه دوم 
در سقف دوم بودجه عمل مي‌شود كه در متن ماده واحده 16 
هزار ميليارد تومان براي سقف دوم در نظر گرفته شده است. 

مفتح در تش��ريح بودجه‌ه��اي عمراني گف��ت: با وجود 
پيش‌بيني مشكلات درآمدي دولت ملزم شد در هر شرايطي 
30 هزار ميليارد تومان به بودج��ه عمراني اختصاص دهد و 
مانده وجوه عمراني كه تا پايان س��ال در يك پروژه عمراني 

هزينه شده به خزانه برنگردد و باقي بماند و سال بعد هزينه 
ش��ود. وي با بيان اينكه ب��راي تكميل بيمارس��تان‌ها 280 
ميليارد توم��ان اعتبار اضاف��ه در نظر گرفته ش��د، گفت در 
راس��تاي توجه به صنعت نفت 4/8 ميليارد دلار از صندوق 
توس��عه ملي ب��راي س��رمايه‌گذاري در ميادين مش��ترك 
اختصاص يافت. مجوز انتش��ار 5 هزار ميلي��ارد تومان اوراق 
مش��اركت ارزي و ريالي صادر و قرار شد مطالبات بانك‌هاي 
تجاري و صنعتي از ش��ركت‌هاي تابعه وزارت نفت دو سال 
امهال ش��ود. وي در مورد مصوبات كميس��يون تلفيق براي 
پديده ريزگردها نيز گف��ت: براي پديده ريزگرد و مس��ائل 
محيط زيستي، خشكسالي و احياي تالاب‌ها و درياچه‌ها نيز 
550 ميليارد ريال در نظر گرفته شد. وي همچنين با اشاره به 
تعيين تكليف غيبت‌كنندگان از خدمت سربازي در مصوبات 
كميس��يون تلفيق، گفت: در مورد هدفمن��دي يارانه‌ها نيز 
درآمد 48 هزار ميليارد توماني مصوب شد كه 5 هزار ميليارد 
تومان به توليد، به حمل و نقل، 4/8 ه��زار ميليارد تومان به 
س�المت، 37 هزار ميليارد تومان جهت بازتوزي��ع يارانه به 
مردم و 1200 ميليارد تومان بابت يارانه تس��هيلات تامين 
مسكن اقشار آس��يب‌پذير در نظر گرفته شده است. به گفته 
سخنگوي كميسيون تلفيق، طبق مصوبات اين كميسيون 
تمام خانوارهاي تحت پوش��ش كميته امداد و بهزيس��تي، 
خانوارهاي س��اكن در روس��تاها، خانوارهاي تحت پوشش 
بيمه تامين اجتماعي و نيروهاي مسلح با حقوق كمتر از 2/5 
ميليون تومان و تمام خانوارها با درآمد كمتر از 2/5 ميليون 

تومان در سال آينده مشمول دريافت يارانه خواهند بود. 

در كميسيون تلفيق ۵۵ ميليارد به مهار ريزگردها اختصاص يافت

تصويب دو سقف براي بودجه ۹۴


